FEDERAZIONE NAZIONALE

) MAESTRI DEL LAVORO

Introduzione al Progetto Scuola/Lavoro
dei Maestri del Lavoro
di Monza e Brianza

Lo scopo fondamentale di questo progetto, proposto dal 2006 a
titolo gratuito alle scuole da parte di Maestri del Lavoro che
volontariamente si prestano a fornire la loro assistenza, € quello
di rivolgersi agli studenti delle scuole secondarie di primo e
secondo grado per stimolare esperienze e riflessioni sul mondo
del lavoro.

Questa nostra proposta viene fatta vivere come una grande
opportunita di crescita personale e di un primo approccio

alla vita e alle responsabilita che in un futuro non molto lontano i
giovani studenti dovranno affrontare.

Il progetto é finalizzato ad un orientamento culturale al lavoro.

L 'obiettivo &, attraverso brevi ma significative esperienze a
Contatycon gli impianti, le persone, i tecnici e gli imprenditori far
capire agli studenti che proprio nel periodo scolastico si
delineano molte delle capacita personali che, opportunamente
individuate, si consolideranno nel corso degli studi. E’ infatti nel
periodo dell'adolescenza che si deve sviluppare il valore
irrinunciabile della formazione e dellimpegno.

Il nostro progetto, verso il quale i MdL hanno ottenuto ampio
consenso da parte di aziende, dirigenti scolastici e studenti della
Provincia di Monza e Brianza riceve ogni anno |'Attestato di
Merito dall’Ufficio Scolastico per la Lombardia.

Oltre alla viste alle aziende i MdL organizzano rispettivamente
per le scuole secondarie di primo grado incontri in classe in cui
si offre una visione di come potra essere nel futuro il mondo del
lavoro e le relative nuove professioni per collaborare a orientare
le loro scelte di studi, mentre alle scuole secondarie di secondo
grado vengono proposte una serie di conferenze tematiche
mirate su temi di attualita del mondo del lavoro, su varie
tecnologie e su importanti aspetti come la sicurezza e
I'ambiente.

| MdL si sentono fortemente impegnati in questo campo per
esercitare un ruolo attivo in questa societa in continua, costante
evoluzione, fornendo ai giovani il contributo della loro esperienza
maturata in tanti anni di dedizione al lavoro ed alla crescita del
paese.
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4 Il Progetto Scuola-Lavoro
e fruibile anche attraverso
la Formazione a Distanza

| MdL di Monza e Brianza intendono combattere gli effetti negativi
che il Coronavirus ha creato alle scuole e continuare con loro
I'attivita attraverso la Formazione a Distanza.

Il fermo delle attivita scolastiche in seguito alla pandemia ha fatto
reagire positivamente il mondo della scuola che per mantenere un
contatto essenziale con gli studenti e ricorsa all’utilizzo di strumenti
per la formazione a distanza ( FAD ).

La tecnologia per la formazione a distanza, nota come e-learning
era gia stata adottata da un certo di numero di scuole che si sono
cosi trovate preparate di fronte a questa esigenza.

Molte altre invece stanno iniziando a sperimentare per poter
continuare i loro programmi scolastici.

|| fatto che le scuole si strutturino per la FAD € una opportunita
anche per i MdL che intendono proporre alle scuole di continuare |
Progetto Scuola/Lavoro anche attraverso questa modalita.

Abbiamo quindi pensato di studiare in che modo realizzare questa
attivita nella nuova modalita e ci siamo organizzati con un gruppo
di colleghi che dispone delle idonee competenze per lanciare
questa iniziativa.




PROGRAMMI IN PRESENZA
y O ADISTANZA

INCONTRI VISITE VIRTUALI

IN AULA ALLE AZIENDE
VIRTUALI

CONFERENZE L'ARTIGIANO
TEMATICHE VIRTUALE
VIRTUALI IN CLASSE

. Consolato Provinciale
FEDERAZIONE NAZIONALE MAESTRI DEL LAVORO di Monza e Brianza

Il nostro ambizioso obiettivo finale e quello di fornire agli
studenti con gradualita | nostri Programmi, che gia svolgevamo
iIn presenza, anche nel nuovo formato di Formazione a Distanza
In quattro principali tipologie:

* Le conferenze Tematiche condotte da specialisti di argomenti
di attualita nel mondo del lavoro

 Gli “ Incontri in classe “ in cui si presenta agli studenti il mondo
del lavoro e le professioni del futuro

* Le visite virtuali alle aziende come supporto per I'orientamento
 L'artigiano Virtuale in classe che illustra esercitazioni pratiche
su varie tecnologie

Saranno le scuole a scegliere fra le due modalita dei nostri
programmi, in presenza o a distanza, in funzione delle loro

esigenze.
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Disponibili in presenza

Skype
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| Maestri del Lavoro di Monza e Brianza

Sicurezza sul lavoro

Il Nostro obblzeEE Ivo di oggi e :

00:00 prendere consapevolezza che
esistono soluzioni al problema
La sicurezza sul lavoro Sicurezza sul Lavoro
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VISITA IN PRESENZA O VIRTUALE
ALLE AZIENDE DI
MONZA E BRIANZA

In pratica la Visita Virtuale ricalchera l'iter delle visite che
facciamo in presenza con gli stessi contenuti e con la possibilita
di interessanti interazioni fra il presentatore e gli studenti. Se
finora I'organizzazione di visite fatte in presenza subiva una certa
limitazione dovuta alle ridotte possibilita di spostamenti logistici
degli studenti e alle giornate di disponibilita delle aziende, la
realizzazione di Visite Virtuali on-line consente sia di ampliare la
scelta delle aziende ovunque si trovino che la disponibilita di
numero di visite senza restrizioni per chiunque voglia usufruirne.
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CONTATTI

monzaebrianza@maestrilavoro.it




